
 7-5،  زنقة ابنو طفيل، الدار البيضاء

162، شارع أنفا، زاوية شارع موليير، الدار البيضاء

63، شارع مولاي يوسف، الدار البيضاء

ساحة مولاي الحسن، برج مومنة ، الرباط

163، شارع الحسن الثاني، الدار البيضاء

7-5، زنقة ابنو طفيل، الدار البيضاء

101، شارع زرقطوني، الدار البيضاء

140، شارع الحسن الثاني، الدار البيضاء

7، شارع كينيدي، أنفا سوب، الدار البيضاء

163، شارع الحسن الثاني، الدار البيضاء

355، طريق الجديدة، الدار البيضاء

 زاوية شارع غاندي وشارع ابراهيم الروداني،
رقم  798 شارع غاندي، الدار البيضاء

92، شارع أنفا، الدار البيضاء

7، شارع عبد الكريم الخطابي، الدار البيضاء

 88، زنقة بن براهيم المراكشي،
)خلف سوبرماركت أسيما(، الدار البيضاء

2، شارع مولاي يوسف، الدار البيضاء

101، شارع زرقطوني، الدار البيضاء

140، شارع الحسن الثاني، الدار البيضاء

26، ساحة الأمم المتحدة، الدار البيضاء

شارع بئر أنزران، عمارة روماندي 1، الدار البيضاء

50، شارع الراشدي، الدار البيضاء

7-5، زنقة ابنو طفيل، الدار البيضاء

187، شارع الزرقطوني، الدار البيضاء

ساحة العلويين، الرباط

 211، شارع  أنفا، الدار البيضاء

فضاء بوابة الأنفا، 29، زنقة الميل، الدار البيضاء

شارع أنفا، زاوية سيدي معروف، الدار البيضاء

 23، زنقة ابن هلال حي راسين، الدار البيضاء

55، شارع عبد المومن، الدار البيضاء

55، شارع عبد المومن، الدار البيضاء

461، زنقة مصطفى المعاني

CFG Finance

Upline Corporate Finance

BMCE Capital Conseil

CDG Capital

Attijari Finance Corp.
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BMCE Capital Bourse
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Valoris Securities

Al Barid Bank

Alma Finance Groupe

Artbourse
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Bank Of Africa
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Capital Trust Securities
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Wafa Bourse

110 DH
درهم 85.029.670 درهم 214.970.250درهم  300.000.030

50,0 %35,8 %14,2 %

I نـو ع ا لـطـلـبـا تII نـو ع ا لـطـلـبـا تIII نـو ع ا لـطـلـبـا ت

 2.727.273 درهم للسهم الواحد 

110 110 110 

  1.954.275 درهم للسهم الواحد 

 لا يوجد حد أدنى لا يوجد حد أدنى27.273 ما يعادل 3.000.030 درهم 

772.997 درهم للسهم الواحد

CFG Bank •

ا لا كـتتـا ب من  30 نو نـبـر 
إ لى 07 د جنبـر  2023

ا لـمـكـتـتـبـيــن
و  المقيميـن  الذاتييـن  الأشـخاص   •
مغربيـة جنسـية  ذوي  المقيميـن،   غيـر 

أو اجنبيـة؛  
الخاضعين  المعنوييـن  الأشـخاص   •
غيـر  و  الأجنبـي  أو  المغربـي  للقانـون 
الذيـن  المسـتثمرين  فئـة  إلـى  المنتميـن 
يسمح لهم كما تنص على ذلك المادة 3 
من القانون رقم 12-44 و المادة 1.30 من 
الرساميل  المغربية لسوق  الهيئة  منشور 
وجود  على  دليل  تقديم  و   03/19 رقم 
أكثـر من سـنة واحـدة في تاريخ الاكتتـاب ؛

الخاضعين  المؤهلين  المسـتثمرين   •
علــــى  تنــــص  كمــــا  المغربي،  للقانون 
رقــــم  القانــــون  مــــن   3 المــــادة  ذلــــك 
منشور  من   1.30 المادة  و   44-12
الرساميل  لسوق  المغربية  الهيئة 
و   OPCVM بإستثناء   ،03/19 رقم 
؛  الأمد  قصيرة  بالسندات  المتعلقة 
الأجانب  المؤهليـن  المسـتثمرين   •
من   )c( الفقرة  في  محـدد  هو  كما 
الهيئة  منشور  من   1.30 المادة 
.03/19 رقم  الرساميل  لسوق  المغربية 

• بالنســبة لجميع المستثمرين باستثناء   
الأســهم  عــدد  مــن   10%  ،OPCVM
المقترحــة   الأســهم  عــدد  الإجمالــي 
التــي  و  العمليــة،  هــذه  إطــار  فــي 
يعــادل  مــا  ســهم،   545.454 تمثــل 

 59.999.940  درهم ؛ 
 ـOPCVM،الحد الأدنى ما بين :  • بالنسبة ل

الإجمالــي  الأســـهم  عــدد  مــن   10%  -
المقترحــة فــي إطــار هــذه العمليـــة، و 
 التـي تمثـل 545.454 سـهم أو مـا يعــادل

59.999.940 درهــم ؛ 
ــة  ــول OPCVM المطابقـ ــن أصـ - %10 مـ
للقيمـــة الأخيرة المحـــددة فـــي 29 نونبر 

 .2023

• بالنســبة لجميع المستثمرين باستثناء   
الأســهم  عــدد  مــن   10%  ،OPCVM
المقترحــة   الأســهم  عــدد  الإجمالــي 
التــي  و  العمليــة،  هــذه  إطــار  فــي 
يعــادل  مــا  ســهم،   545.454 تمثــل 

 59.999.940  درهم ؛ 
 ـOPCVM،الحد الأدنى ما بين :  • بالنسبة ل

الإجمالــي  الأســـهم  عــدد  مــن   10%  -
المقترحــة فــي إطــار هــذه العمليـــة، و 
 التـي تمثـل 545.454 سـهم أو مـا يعــادل

59.999.940 درهــم ؛ 
ــة  ــول OPCVM المطابقـ ــن أصـ - %10 مـ
للقيمـــة الأخيرة المحـــددة فـــي 29 نونبر 

 .2023

المؤهليــن  للمســتثمرين  بالنســبة   •
التابعيــن للقانــون الأجنبــي كمـــا تنــص 
 علــى ذلــك المـــادة  1.30 مــن منشـــور

الرســاميل  لســوق  المغربيــة  الهيئــة 
 :  OPCVM باســتثناء   ،03/19 رقــم 
القيــادة  و  التوظيــف  نقابــة  رئيــس 
التوظيــف؛ لنقابــة  المشــتركة 
المؤهليــن  للمســتثمرين  بالنســبة   •
كمــا  المغربــي  للقانــون  التابعيــن 
مــن   3 المــادة  ذلــك  علــى  تنــص 
 1.30 والمــادة   44-12 رقــم  القانــون 
المغربيــة لســوق  الهيئــة  مــن منشــور 
باســتثناء   ،03/19 رقــم  الرســاميل 
و  التوظيــف  نقابــة  رئيــس   :  OPCVM
التوظيــف؛ لنقابــة  المشــتركة  القيــادة 
• بالنســبة لفئــات المســتثمرين الأخــرى 
و  المــال  أســواق   OPCVM باســتثناء 
جميــع   : الأجــل  قصيــرة  الســندات 

أعضاء شبكة التوظيف.  

المؤهليــن  للمســتثمرين  بالنســبة   •
التابعيــن للقانــون الأجنبــي كمـــا تنــص 
 علــى ذلــك المـــادة  1.30 مــن منشـــور

الرســاميل  لســوق  المغربيــة  الهيئــة 
 :  OPCVM باســتثناء   ،03/19 رقــم 
القيــادة  و  التوظيــف  نقابــة  رئيــس 
التوظيــف؛ لنقابــة  المشــتركة 
المؤهليــن  للمســتثمرين  بالنســبة   •
كمــا  المغربــي  للقانــون  التابعيــن 
مــن   3 المــادة  ذلــك  علــى  تنــص 
 1.30 والمــادة   44-12 رقــم  القانــون 
المغربيــة لســوق  الهيئــة  مــن منشــور 
باســتثناء   ،03/19 رقــم  الرســاميل 
و  التوظيــف  نقابــة  رئيــس   :  OPCVM
التوظيــف؛ لنقابــة  المشــتركة  القيــادة 
• بالنســبة لفئــات المســتثمرين الأخــرى 
و  المــال  أســواق   OPCVM باســتثناء 
جميــع   : الأجــل  قصيــرة  الســندات 

أعضاء شبكة التوظيف.  

الإجمالــي  الأســـهم  عــدد  مــن   10%  •
العمليـــة،  هــذه  إطــار  فــي  المقترحــة 
أو  ســـهم   545.454 تمثـــل  التـــي  و 
درهــــم.  59.999.940 يعــــادل  مـــا 

و  المقيميـن  الذاتييـن  الأشـخاص   •
مغربيـة جنسـية  ذوي  المقيميـن،   غيـر 

أو اجنبيـة؛  
الخاضعين  المعنوييـن  الأشـخاص   •
غيـر  و  الأجنبـي  أو  المغربـي  للقانـون 
الذيـن  المسـتثمرين  فئـة  إلـى  المنتميـن 
يسمح لهم كما تنص على ذلك المادة 3 
من القانون رقم 12-44 و المادة 1.30 من 
الرساميل  المغربية لسوق  الهيئة  منشور 
وجود  على  دليل  تقديم  و   03/19 رقم 
أكثـر من سـنة واحـدة في تاريخ الاكتتـاب ؛

الخاضعين  المؤهلين  المسـتثمرين   •
علــــى  تنــــص  كمــــا  المغربي،  للقانون 
رقــــم  القانــــون  مــــن   3 المــــادة  ذلــــك 
منشور  من   1.30 المادة  و   44-12
الرساميل  لسوق  المغربية  الهيئة 
و   OPCVM بإستثناء   ،03/19 رقم 
؛  الأمد  قصيرة  بالسندات  المتعلقة 
الأجانب  المؤهليـن  المسـتثمرين   •
من   )c( الفقرة  في  محـدد  هو  كما 
الهيئة  منشور  من   1.30 المادة 
.03/19 رقم  الرساميل  لسوق  المغربية 

مـبـلـغ  ا لـعـر ض

% للمبلغ ا لإ جما لي للعملية

عـدد ا لأ سـهـم

سعر ا لإ كتتـا ب

ا لحـد ا لأدنى للإ كتتـا ب لكـل مستثمـر

حـد للإ كتتـا ب لـكـل مستثمـر

ا لـتـو ظـيــف

II نـو ع ا لـطـلـبـا تIII نـو ع ا لـطـلـبـا ت I نـو ع ا لـطـلـبـا ت

• التخصيص الأول: كل موظف و/أو مدير 
مؤهــل ســيكون بإمكانــه الاكتتــاب بعــدد 
أقصــى مــن الأســهم كمــا تــم التخصيــص 
لــه )يتــراوح مــن 3 إلــى 27 شــهرًا مــن الراتــب 
الصافي، حســب الأقدميــة والوظيفة التي 
حالــة  فــي  المجموعــة(.  داخــل  يشــغلها 
وجــود فائــض، ســيتم تنفيــذ تخصيــص 
ــا؛ ــا للطريقــة المشــار إليهــا لاحقً ــان وفقً ث

• التخصيص الثاني: ضمن حدود السقف 
الأولــي المخصــص، يمكــن لــكل موظــف 
ــر عــن رغبتــه فــي  ــر مؤهــل أن يعب و/أو مدي
ــض، فــي  ــص الفائ المشــاركة فــي تخصي
حــال لــم تكتتــب الكمية الإجمالية للأســهم 
التخصيــص  خــلال  بالكامــل  المصــدرة 
التكــرار  عبــر  التخصيــص  ســيتم  الأول. 
للفائــض. المحتمــل  الاســتنفاد  حتــى 

تـغـطـيـة ا لإ كـتتـا بـا ت
أو  الذاتييــن  للأشـــخاص  بالنســبة   •
المعنوييــن الخاضعيــن للقانـــون المغربـــي 
أو الأجنبـــي )غيـــر المؤهليـــن(، يجـب أن تتـم 
تغطيـة الاكتتابات بنسـبة %100 مـن خـال :
أو  نقـــدا  أو  )شـــيك  فعلـــي  إيـــداع   >
و/أو؛ المكتتـــب  حســـاب  فـــي  تحويـــل( 
مــن  يتكــون  إضافــي  ضمــان   >
التالــي: النحــو  علــى  ذلــك  و  ســندات 
عليهــا  متحصـــل   : الدولـــة  ســـندات   -
تقديــر  أقصـــى  علــى   100% بنســـبة 
الاكتتـــاب بتاريــخ  القيمـــة  مــن 
- OPCVM ذات قيمـــة تصفيـــة متحصـــل 
أقصــى  علــى   100% بنســـبة  عليهـــا 
الاكتتــاب بتاريــخ  القيمــة  مــن  تقديــر 

قيمــة  ذات   OPCVM مــن  حصــص   -
النقديــة(،  )باســتثناء  يوميــة  تصفيــة 
متحصــل  مدرجــة  أســهم  لأجــل،  ودائــع 
أقصــى  علــى   80% بنســبة  عليهــا 
الاكتتــاب بتاريــخ  القيمــة  مــن  تقديــر 

المؤهليــن  للمســـتثمرين  بالنســـبة   •
 : المغربـــي  للقانــون  الخاضعيـــن 
الاكتتـــاب. فتـــرة  خــلال  تغطيـــة  بـــدون 
الخاضعيــن  للمســـتثمرين  بالنســبة   •
للقانــون الأجنبــي )i( الذيـــن يثبتـــون أزيـــد 
مـــن ســـنة واحـــدة مـــن الوجـــود عنـــد تاريـــخ 
الاكتتـــاب فـــي هـــذه العمليـــة أو  )ii( الذيـــن 
ســـبق لهــم أن قامــوا بعمليــة فــي الســـوق 
ــدار البيضــاء :  ــة ببورصــة ال ــة أو الثانوي الأولي

بــدون تغطيــة خــلال فتــرة الإكتتــاب
الخاضعيــن  للمســـتثمرين  بالنســبة   •
للقانــون الأجنبــي )i( الذيـــن يثبتــون أزيــد 
ــخ  ــد تاري ــنة واحــدة مــن الوجــود عن مــن سـ
الاكتتــاب فــي هــذه العمليــة و )ii( الذيــن 
لــم يســبق لهــم أن قامــوا بعمليــة فــي 
ببورصـــة  الثانويــة  أو  الأوليــة  الســـوق 
ــر  ــبة %30 عبـ ــة بنسـ ــدار البيضــاء : تغطي ال
إيــداع فعلــي )شــيك أو نقــدا أو تحويــل( 
ــة  ــة بنكي أو بنســبة %100 عــن طريــق كفال
الإكتتــاب  تغطيــة  تخضــع  أن  يجــب   •
بواســطة ضمــان إلــى تقييـــم كل عضـــو 
مـــن نقابـة التوظيـف المعتمـد مـن طـرف 

المكتتــب.
يجــب أن تبقــى تغطيــة الإكتتــاب  النقــدي 
أو عبــر شــيك أو تحويــل و/ أو فــي شــكل 
يتــم   حتــى  مجمــدة  إضافــي  ضمــان 
دجنبــر  بتاريــخ 12  الســندات   تخصيــص 

   .2023

قواعد التحويل

• بتخصيص باقي الطلبات. 

• إذا كان عــدد الأســهم المطلوبــة علــى 
مســتوى الطلبــات مــــن النــــوع  )I( أقــــل 
مــــن العــــرض المقتــــرح، يتــــم تخصيــــص 

 .)III( ثم )II( الطلبات مـن النـوع

• إذا كان عــدد الأســهم المطلوبــة علــى 
مســتوى الطلبــات مــــن النــــوع )II( أقــــل 
مــــن العــــرض  المقتــــرح، يتــــم تخصيــص 

 .)III( ثم )I( الطلبات مـن النـوع

• إذا كان عــدد الأســهم المطلوبــة علــى 
مســتوى الطلبــات مــــن النــــوع  )III(  أقــــل 
مــــن العــــرض المقتــــرح، يتــــم تخصيــص 

 .)I( ثم )II( الطلبات مـن النـوع

المــدراء   و/أو  للموظفــي  بالنســبة   •
تغطــى  أن  يجــب  المؤهليــن، 
خــلال: مــن   100% بنســبة  الاكتتابــات 

أو  نقـــدا  أو  )شـــيك  فعلـــي  إيـــداع   >
و/أو؛ المكتتـــب  حســـاب  فـــي  تحويـــل( 
مــن  يتكــون  إضافــي  ضمــان   >
التالــي: النحــو  علــى  ذلــك  و  ســندات 
عليهــا  متحصـــل   : الدولـــة  ســـندات   -
تقديــر  أقصـــى  علــى   100% بنســـبة 
الاكتتـــاب بتاريــخ  القيمـــة  مــن 
- OPCVM ذات قيمـــة تصفيـــة متحصـــل 
أقصــى  علــى   100% بنســـبة  عليهـــا 
الاكتتــاب بتاريــخ  القيمــة  مــن  تقديــر 

قيمــة  ذات   OPCVM مــن  حصــص   -
النقديــة(،  )باســتثناء  يوميــة  تصفيــة 
متحصــل  مدرجــة  أســهم  لأجــل،  ودائــع 
أقصــى  علــى   80% بنســبة  عليهــا 
الاكتتــاب بتاريــخ  القيمــة  مــن  تقديــر 

الاكتتــاب  تغطيــة  تخضــع  أن  يجــب   •
.CFG BANK  بواســطة ضمــان إلــى تقييــم 

الاكتتــاب  تغطيــة  تبقــى  أن  يجــب 
التحويــل  أو  الشــيك  عبــر  أو  النقــدي، 
إضافــي  ضمــان  شــكل  فــي  و/أو 
تخصيــص  يتــم  حتــى  مجمــدة 
.2023 دجنبــر   12 بتاريــخ   الســندات 
خــلال  مــن  العمليــة  تمويــل  يمكــن   •
خــلال  مــن  أو  الذاتيــة،  الأمــوال 
بالجمــع  أو  مــن  قــرض  علــى  الحصــول 
للتمويــل.  الوســيلتين  هاتيــن  بيــن 
المديــرون  و/أو  الموظفــون   •
الاكتتــاب  فــي  للمشــاركة  المؤهلــون 
لهــذا النــوع مــن العمليــات  عــن  طريــق
الشــروط  مــن  منسيســتفيدون  قــرض 

التالية: 
مكتتــب  لــكل  يُقــرض  الــذي  المبلــغ   -
ســيغطي الحــد الأقصــى لعــدد الأســهم 
للموظــف و/أو المديــر المؤهــل بالإضافــة 
المتبقــي؛ المبلــغ  فــي  الاكتتــاب  إلــى 
عاميــن  لمــدة  كامــل  تأجيــل   -
رأســمال  و  الرأســمال(  و  )الفوائــد 
الســنوية.  ربــع  المحتســبة  الفوائــد 
- يمكــن ســداد الائتمــان بالكامــل أو جزئيــاً 
فــي أي وقــت، و بشــكل مســبق، خــلال 
فتــرة العاميــن. عنــد انتهــاء فتــرة العاميــن، 
الحــق  مؤهــل  إداري  و/أو  موظــف  لــكل 
فــي ســداد قرضــه خصوصــاً مــن خــلال 
بيــع أســهمه، أو إعــادة تمويلــه عبــر قــرض  
CFG Bank لــدى  متوســط  لأجــل 

لاحقــاً.  الشــروط  تحديــد  ســيتم  حيــث 
الموظــف/الإداري  قــام  إذا  حالــة  فــي   -
العاميــن  نهايــة  عنــد  القــرض  بســداد 
القيمــة  فــإن  أســهمه،  بيــع  خــلال  مــن 
ســعر  بيــن  للفــرق  المقابلــة  الزائــدة 
الأســهم بيــع  وقــت  فــي   الســهم 
للموظــف. ســتعود  الاكتتــاب  ســعر   و 

و بالتالــي، فــي حالــة  خســارة، ســيتحمل 
الموظف القرض المتبقي. 

ا لمستشا ر ين
  ا لما ليين

نـو ع ا لـو سطـا ء
ا لإ سـما لمـا ليـين

  رئيس
   نقا بة التو ظيف

 ا لقيا د ة
 ا لمشتر كة

لنقابة  ا لتو ظيف

  أ عضا ء
 نقا بة  ا لتو ظيف

ا لمؤسسة ا لمكلفة
با لخدمة ا لما لية

للسند  ا ت

ا لمؤسسة ا لمكلفة
بتسجيل ا لسند ا ت

با لبو ر صة

نقا بـة ا لتو ظيف
و ا لـو سطـا ء ا لمـا ليـين

أ سبا ب  ا لتخصيص

 

• الأشـــخاص الذاتييـــن المقيميـــن وغيـــر 
المقيميـن ذوي جنسـية مغربيـة أو اجنبيـة، 
 CFG Bank موظفيــن و/أو مديريــن فــي 

و/أو فروعه؛
رقــم  القانــون  مــن   143 للمــادة   طبقًــا 
    .95-17

فــي  المديــرون  و/أو  الموظفــون   •
المجموعــة المؤهلــون للمشــاركة فــي 
الاكتتــاب لهــذا النــوع مــن العمليــات هــم 
أولئــك الذيــن يتواجــدون فعليــا ضمــن 
 30 أقصــاه  موعــد  فــي  المجموعــة 
ــر مســتقيلين فــي تاريــخ  يونيــو 2023 غي

الاكتتــاب

فــــي  بالإعــــادة   : الأول  التخصيــــص   •
؛ مكتتـــب  لـــكل  ســــهم   200 حــــدود 
تخصيــص   : الثانــي  التخصيــص   •
فائــض  مــع  تناســبي  بشــكل  الباقــي 

الطلبات فوق 200 سهما. 

أو  الذاتييــن  للأشـــخاص  بالنســبة   •
المعنوييــن الخاضعيــن للقانـــون المغربـــي 
أو الأجنبـــي )غيـــر المؤهليـــن(، يجـب أن تتـم 
تغطيـة الاكتتابات بنسـبة %100 مـن خـال :
أو  نقـــدا  أو  )شـــيك  فعلـــي  إيـــداع   >
و/أو؛ المكتتـــب  حســـاب  فـــي  تحويـــل( 
مــن  يتكــون  إضافــي  ضمــان   >
التالــي: النحــو  علــى  ذلــك  و  ســندات 
عليهــا  متحصـــل   : الدولـــة  ســـندات   -
تقديــر  أقصـــى  علــى   100% بنســـبة 
الاكتتـــاب بتاريــخ  القيمـــة  مــن 
- OPCVM ذات قيمـــة تصفيـــة متحصـــل 
أقصــى  علــى   100% بنســـبة  عليهـــا 
الاكتتــاب بتاريــخ  القيمــة  مــن  تقديــر 

قيمــة  ذات   OPCVM مــن  حصــص   -
النقديــة(،  )باســتثناء  يوميــة  تصفيــة 
متحصــل  مدرجــة  أســهم  لأجــل،  ودائــع 
أقصــى  علــى   80% بنســبة  عليهــا 
الاكتتــاب بتاريــخ  القيمــة  مــن  تقديــر 

المؤهليــن  للمســـتثمرين  بالنســـبة   •
 : المغربـــي  للقانــون  الخاضعيـــن 
الاكتتـــاب. فتـــرة  خــلال  تغطيـــة  بـــدون 

الخاضعيــن  للمســـتثمرين  بالنســبة   •
للقانــون الأجنبــي )i( الذيـــن يثبتـــون أزيـــد 
مـــن ســـنة واحـــدة مـــن الوجـــود عنـــد تاريـــخ 
الاكتتـــاب فـــي هـــذه العمليـــة أو  )ii( الذيـــن 
ســـبق لهــم أن قامــوا بعمليــة فــي الســـوق 
الأوليــة أو الثانويــة ببورصــة الــدار البيضــاء : 

بــدون تغطيــة خــلال فتــرة الإكتتــاب
الخاضعيــن  للمســـتثمرين  بالنســبة   •
للقانــون الأجنبــي )i( الذيـــن يثبتــون أزيــد 
ــخ  ــد تاري ــنة واحــدة مــن الوجــود عن مــن سـ
الاكتتــاب فــي هــذه العمليــة و )ii( الذيــن 
لــم يســبق لهــم أن قامــوا بعمليــة فــي 
ببورصـــة  الثانويــة  أو  الأوليــة  الســـوق 
ــر  ــبة %30 عبـ ــة بنسـ ــدار البيضــاء : تغطي ال
إيــداع فعلــي )شــيك أو نقــدا أو تحويــل( 
ــة  ــة بنكي أو بنســبة %100 عــن طريــق كفال
الإكتتــاب  تغطيــة  تخضــع  أن  يجــب   •
بواســطة ضمــان إلــى تقييـــم كل عضـــو 
مـــن نقابـة التوظيـف المعتمـد مـن طـرف 

المكتتــب.
ــاب النقــدي  ــة الإكتت يجــب أن تبقــى تغطي
أو عبــر شــيك أو تحويــل و/ أو فــي شــكل 
يتــم   حتــى  مجمــدة  إضافــي  ضمــان 
دجنبــر  بتاريــخ 12  الســندات   تخصيــص 

   .2023

7-5، زنقة ابنو طفيل، الدار البيضاء

7-5، زنقة ابنو طفيل، الدار البيضاء

CFG Bank

CFG Marchés



 طبيعة العملية : الولوج للبورصة بزيادة رأس المال
عن طريق إصدار أسهم جديدة 

عرض بسعر محدد 

     ,CFG Finance : المستشارين الماليين
Upline Corporate Finance, BMCE Capital Conseil 

.CDG Capital et Attijari Finance Corp 

عدد الأسهم المعروضة : 545 454 5 سهم

سعر الأسهم المعروضة : 110 درهم /للسهم

المبلغ الإجمالي للعملية : 950 999 599 درهم

 فترة شراء الأسهم : من 30 نونبر إلى غاية 07 دجنبر 2023
في حدود الساعة الثالثة والنصف بعد الزوال مشمولة 

تاريخ الإدراج الأول : 18 دجنبر 2023

 نوع  ا لـعـمـلـيـة

<  تعزيــز أموالهــا الذاتيــة، وتأهيلها لمواكبة النمو الســريع 
لحصيلتها 

 <  تحسين حصصها الاحترازية، ومن ثمة مضاعفة شهرتها

<  القــدرة علــى تعزيــز قربهــا مــن شــركائها ومــن عمــوم 
المواطنين

 
 خصا ئص

 ا لـعـمـلـيـة

نبذة عن
CFG BANK 

بـنـك
CFG Bank 
(الشركة الأم)

 ا لتمو يل
ا لمؤ سسي

CFG Finance 

 ســو ق
ا لأ سهم

CFG Marchés 

 إ د ا ر ة
ا لأ صـو ل

CFG Gestion

 ر أ س ا لما ل
ا لا ستثما ر ي
CFG Capital

REIM

 التنـظـيـم الحـالــي
للمهـن البنكيــة

 يـعـتــبـر CFG Bank، البـنـك الـشــامـل منذ دجنــبــر 2012، رائـدا في مـجــالات
البنك الاستثمـــاري في المغــــرب. تـأســــس عــــام 1992 مـــن طـــرف كل مـــن 
عـــادل الدويـــري، وأميـــن العلمـــي، إلـــى جانـــب بعـض المؤسســـاتيين المغاربـة 

والأجانـب. 

 تـأكـدت مـكــانـة CFG Bank مـنـذ إنشـائـه كـأول بـنـك استثـمـاري مستـقــل و
 متعـدد الأنشـطـة في المغــرب. يتمتع بتـمـوضــع قــوي فـي عــدة قـطــاعـــات

 ساهــمـت في بنـاء قوتـه وسمعتـه.

في شهر نونبر 2015، أطلـقـت CFG Bank نشاطـها كبنـك للتجـزئـة مع وعـد 
 باقتراح خدمات من الطراز الرفيع لفائدة أكبر عدد ممكن من المواطنين.

مـنـذ عـام 2015، تُنـظـم CFG Bank أعـمــالهــا حـول قـطبيـن رئيسييـن : 
البنـك التـجـاري و البنـك الخـاص بالتمويـل و الاسـتثمـار. 

 يصل المبلغ الإجمالي للعملية إلى 950 999 599 درهــم على أساس 
للسهم درهم   20 إسمية  كقيمة  درهم،   110 الواحد  للسهم   السعر 

وسعر الإصدار 90 درهم للسهم.

 أ هــد ا ف
  ا لـعـمـلـيـة

CFG BANK تطبيق  > 
 إدارة الحسابات بشكل مستقل

 <  مركــز خدمــة ا لزبنا ء
 متاح حتى الساعة التاسعة مساء 

 < 17 فرعًا مفتوحة حتى الساعة السابعة مساء

 < 91 شــباك إ  لكترو  ني
مع إمكانية إيداع الشيكات والنقود

يمكن لقيمة السهم أن تصعد أو تنخفض حسب العرض و الطلب للسهم المعروض 
في البورصة. لا يمكن و في أي حال لهذا المنشور أن يعوض المنشور المتعلق بهذه 

العملية، و الذي تم تحضيره حسب الأحكام القانونية والتنظيمية الجارية في إطار دعوة 
العموم إلى الإدخار و المؤشر عليها من طرف الهيئة المغربية لسوق الرساميل تحت 

الرقم  VI/EM/031/2023 بتاريخ 22 نونبر 2023  :                
 CFG BANK : هذا المنشور متوفر بدون مصاريف في مقر 

 www.cfgbank.com : و لدى أعضاء نقابة التوظيف و علـى موقـع 
 www.ammc.ma : و علـى موقـع الهيئـة المغربيـة لسـوق الرسـاميل 

 www.casablanca-bourse.com : و على موقع بورصة الدار البيضاء

نظــام  متعــدد  القنــوا ت
CFG BANK

تــحــذ  يــر

<  يعــد الإدراج فــي البورصــة لـــ CFG BANK فرصــة فريدة للمســتثمرين 
و المدخرين للاســتثمار في بنك يشــهد نموًا قويًا، أكد منذ 2015، مكانته 

كفاعــل جديد فــي قطاع مؤطر قانونيا .
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e2023-2018 تطور رصيد الودائع خلال الفترة 
*بما في ذلك شهادات الإيداع

MDH

مـؤ شــر ا ت  ر ئـيـسـيـة 
 e2023-2018 تطور رصيد قروض الزبناء خلال الفترة 

*باســتثناء عمليــات الرهــن  والديــن علــى الرصيــد لصناديــق الاســتثمار

  CFG Bank : مصــدر 

MDH

CFG BANK تطور الناتج القومي الإجمالي الموحد لـ 
e2023-2018 خلال الفترة 
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