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IIIنوع الطلبات

المكتتبين

• �الأشــخاص الذاتييــن المقيميــن وغيــر المقيميــن ذوي 
جنســية مغربيــة أو اجنبيــة ؛

• �الأشــخاص المعنويين الخاضعيــن للقانون المغربــي أو 
الأجنبي و غيــر المنتمين إلى فئة المســتثمرين الذين 
يســمح لهم كما تنص على ذلــك المادة 3 مــن القانون 
رقم 12-44 و المادة 1.30 من منشور الهيئة المغربية 
لســوق الرســاميل رقم 19/03 وتقديم دليل على وجود 

أكثــر من ســنة واحدة فــي تاريخ الاكتتــاب ؛
•  �المســتثمرين المؤهلين الخاضعين للقانون المغربي، 
كما تنص علــى ذلك المادة 3 مــن القانون رقــم 44-12 
والمــادة  1.30 مــن منشــور الهيئــة المغربية لســوق 
الرســاميل رقــم 03/19، بإســتثناء OPCVM و المتعلقة 

بالســندات قصيــرة الأمد ؛
•  �المســتثمرين المؤهليــن الأجانــب كما هو محــدد في 
الفقرة )c( من المادة 1.30 من منشور الهيئة المغربية 

لسوق الرساميل رقم 03/19.

• �الأشــخاص الذاتييــن المقيميــن وغيــر المقيميــن ذوي 
جنســية مغربيــة أو اجنبيــة ؛

• �الأشــخاص المعنويين الخاضعيــن للقانون المغربــي أو 
الأجنبي و غيــر المنتمين إلى فئة المســتثمرين الذين 
يســمح لهم كما تنص على ذلــك المادة 3 مــن القانون 
رقم 12-44 و المادة 1.30 من منشور الهيئة المغربية 
لســوق الرســاميل رقم 19/03 وتقديم دليل على وجود 

أكثــر من ســنة واحدة فــي تاريخ الاكتتــاب ؛
• �المســتثمرين المؤهلين الخاضعين للقانون المغربي، 
كمــا تنــص علــى ذلــك المــادة 3 مــن القانــون رقــم -44

12 والمادة 1.30 من منشــور الهيئة المغربية لســوق 
الرســاميل رقــم 03/19، بإســتثناء OPCVM و المتعلقة 

بالســندات قصيــرة الأمد ؛
• �المســتثمرين المؤهليــن الأجانــب كما هو محــدد في 
الفقرة )c( من المادة 1.30 من منشور الهيئة المغربية 

لسوق الرساميل رقم 03/19.

000 000 350 درهم000 000 750 درهممبلغ العرض

% للمبلغ الاجمالي 
% 31,8%68,2للعملية

000 750 1 000 750 3 عدد الأسهم

200 درهم للسهم الواحد200 درهم للسهم الواحدسعر الاكتتاب

الحد الأدنى للاكتتاب 
لا يوجد حد أدنى000 15 من عدد الأسهم، ما يعادل  000 000 3 درهم ؛لكل مستثمر

حد الاكتتاب لكل 
مستثمر

،OPCVM بالنســبة لجميــع المســتثمرين باســتثناء�� • 
 ٪ 10 من عدد الأسهم الإجمالي عدد الأسهم المقترحة 
فــي إطار هذه العمليــة، و التي تمثل 550 000 ســهم، 

ما يعادل 110 000 000 درهم ؛
• بالنسبة ل OPCVM، الحد الأدنى ما بين :

- ٪10 مــن عــدد الأســهم الاجمالــي المقترحــة 
ــل 550 000  ــي تمث ــة، و الت ــذه العملي ــار ه ــي إط ف
 ســهم أو مــا يعــادل 110 000 000درهــم ؛

- � ٪10 مــن مــن أصــول OPCVM المطابقــة للقيمــة 
ــر 2024. ــرة المحــددة فــي 29 نونب الأخي

 10 ٪ ،OPCVM بالنسبة لجميع المســتثمرين باســتثناء� •
من عــدد الأســهم الإجمالــي عــدد الأســهم المقترحة 
فــي إطار هذه العمليــة، و التي تمثل 550 000 ســهم، 

مــا يعــادل 110 000 000 درهــم ؛
• بالنسبة ل OPCVM، الحد الأدنى ما بين :

- ٪10 مــن عدد الأســهم الاجمالي المقترحة فــي إطار 
 هذه العملية، و التي تمثل 550 000 سهم أو ما يعادل

 110 000 000 درهم ؛
- ٪10 من من أصول OPCVM المطابقة للقيمة الأخيرة 

المحددة في 29 نونبر 2024.

التوظيف

ــون  ــن للقان ــن التابعي ــتثمرين المؤهلي ــبة للمس • بالنس
المغربــي كمــا تنــص علــى ذلــك المــادة 3 مــن القانــون 
رقــم 12-44 والمادة 1.30 من منشــور الهيئة المغربية 
لســوق الرساميل رقم 03/19، باســتثناء OPCVM : رئيس 
نقابــة التوظيــف و القيادة المشــتركة لنقابــة التوظيف ;

• بالنسبة للمستثمرين المؤهلين التابعين للقانون الأجنبي 
كمــا تنــص علــى ذلــك المــادة 1.30 من منشــور الهيئة 
المغربية لســوق الرســاميل رقــم 03/19، باســتثناء : جميع 

ــة التوظيف ; أعضاء نقاب
 OPCVM بالنسبة لفئات المســتثمرين الأخرى باســتثناء� •
أســواق المــال والســندات قصيــرة الأجــل : جميــع أعضاء  

نقابــة التوظيف.

ــون  ــن للقان ــن التابعي ــتثمرين المؤهلي ــبة للمس • بالنس
المغربــي كمــا تنــص علــى ذلــك المــادة 3 مــن القانــون 
رقــم 12-44 والمادة 1.30 من منشــور الهيئة المغربية 
لســوق الرساميل رقم 03/19، باســتثناء OPCVM : رئيس 
نقابــة التوظيــف و القيادة المشــتركة لنقابــة التوظيف ;
ــون  ــن للقان ــن التابعي ــتثمرين المؤهلي ــبة للمس • بالنس
الأجنبــي كما تنــص علــى ذلــك المــادة 1.30 من منشــور 
الهيئة المغربية لسوق الرســاميل رقم 03/19، باستثناء 

OPCVM : جميــع أعضــاء  نقابــة التوظيــف ;
 OPCVM بالنسبة لفئات المســتثمرين الأخرى باســتثناء� •
أســواق المــال والســندات قصيــرة الأجــل : جميــع أعضاء 

نقابــة التوظيف.

تغطية الاكتتابات

•  بالنســبة للأشــخاص الذاتييــن أو المعنوييــن الخاضعيــن 
للقانــون المغربــي أو الأجنبي )غيــر المؤهليــن(، يجب أن 

مـن خلال  تتــم تغطيــة الاكتتابــات بنســبة ٪100 ـ
• إيــداع فعلــي )شــيك أو نقــدا أو تحويــل(. فــي حســاب 

المكتتــب و/أو ؛
ــى  ــك عل ــندات و ذل ــن س ــون م ــي يتك ــان إضاف • ضم

لـي  النـحـو التاـ
-  ســندات الدولــة : متحصــل عليهــا بنســبة %100 على 

أقصــى تقدير مــن القيمــة بتاريــخ الاكتتــاب ؛
- OPCVM ذات قيمــة تصفيــة متحصــل عليهــا بنســبة 
%100 علــى أقصــى تقديــر مــن القيمــة بتاريــخ الاكتتــاب ؛

- �حصص من OPCVM ذات قيمة تصفية يومية )باستثناء 
النقدية(، ودائع لأجل، أسهم مدرجة متحصل عليها بنسبة 

%80 على أقصى تقدير من القيمة بتاريخ الاكتتاب.
•  بالنســبة للمســتثمرين المؤهليــن الخاضعيــن للقانون 

المغربــي : بــدون تغطيــة خلال فتــرة الاكتتــاب.
 )i( بالنســبة للمســتثمرين الخاضعيــن للقانــون الأجنبــي  •
الذيــن يثبتــون أزيــد مــن ســنة واحــدة مــن الوجــود عنــد 
تاريــخ الاكتتــاب فــي هــذه العمليــة أو )ii( الذيــن ســبق 
لهــم أن قامــوا بعملية فــي الســوق الأوليــة أو الثانوية 
ببورصــة الدار البيضاء : بــدون تغطية خلال فتــرة الاكتتاب.
 )i( ــون أجنبــي ــن للقان •  بالنســبة للمســتثمرين الخاضعي
الذيــن لا يثبتــون أزيــد مــن ســنة واحدة مــن الوجــود عند 
تاريــخ الاكتتــاب في هــذه العمليــة و )ii( الذين لم يســبق 
لهــم أن قامــوا بعملية فــي الســوق الأوليــة أو الثانوية 
ببورصــة الــدار البيضــاء : تغطيــة بنســبة ٪ 30 عبــر إيــداع 
فعلــي )شــيك أو نقــدا أو تحويــل(. أو بنســبة ٪ 100 عــن 

طريــق كفالــة بنكية.
يجب أن تخضع تغطية الاكتتاب بواسطة ضمان إلى تقييم 
كل عضو من هيئة التوظيف المعتمد من طرف المكتتب.

يجــب أن تبقــى تغطيــة الاكتتــاب النقــدي أو عبر شــيك أو 
تحويــل و/ أو في شــكل ضمان إضافي مجمــدة حتى يتم 

تخصيص الســندات بتاريخ 11 دجنبــر 2024.  

•  بالنســبة للأشــخاص الذاتييــن أو المعنوييــن الخاضعيــن 
للقانــون المغربــي أو الأجنبي )غيــر المؤهليــن(، يجب أن 

مـن خلال  تتــم تغطيــة الاكتتابــات بنســبة ٪100 ـ
ــي  ــل(. ف ــدا أو تحوي ــيك أو نق ــي )ش ــداع فعل ــر إي • عب

حســاب المكتتــب و/أو ؛
ــى  ــك عل ــندات و ذل ــن س ــون م ــي يتك ــان إضاف • ضم

لـي  النـحـو التاـ
-  ســندات الدولــة : متحصــل عليهــا بنســبة %100 على 

أقصــى تقدير مــن القيمــة بتاريــخ الاكتتــاب ؛
- OPCVM ذات قيمــة تصفيــة متحصــل عليهــا بنســبة 
%100 علــى أقصــى تقديــر مــن القيمــة بتاريــخ الاكتتــاب ؛

- �حصص من OPCVM ذات قيمة تصفية يومية )باستثناء 
النقدية(، ودائع لأجل، أسهم مدرجة متحصل عليها بنسبة 

80 % على أقصى تقدير من القيمة بتاريخ الاكتتاب.
•  بالنســبة للمســتثمرين المؤهليــن الخاضعيــن للقانون 

المغربــي : بــدون تغطيــة خلال فتــرة الاكتتــاب
 )i( بالنســبة للمســتثمرين الخاضعيــن للقانــون الأجنبــي  •
الذيــن يثبتــون أزيــد مــن ســنة واحــدة مــن الوجــود عنــد 
تاريــخ الاكتتــاب فــي هــذه العمليــة أو )ii( الذيــن ســبق 
لهــم أن قامــوا بعملية فــي الســوق الأوليــة أو الثانوية 
ببورصــة الدار البيضــاء : بدون تغطيــة خلال فتــرة الاكتتاب
 )i( ــون أجنبــي ــن للقان •  بالنســبة للمســتثمرين الخاضعي
الذيــن لا يثبتــون أزيــد مــن ســنة واحدة مــن الوجــود عند 
تاريــخ الاكتتــاب في هــذه العمليــة و )ii( الذين لم يســبق 
لهــم أن قامــوا بعملية فــي الســوق الأوليــة أو الثانوية 
ببورصــة الــدار البيضــاء : تغطيــة بنســبة ٪ 30  عبــر إيداع 
فعلــي )شــيك أو نقــدا أو تحويــل(. أو بنســبة ٪ 100 عــن 

طريــق كفالــة بنكية.
يجب أن تخضع تغطية الاكتتاب بواسطة ضمان إلى تقييم 
كل عضو من هيئة التوظيف المعتمد من طرف المكتتب.
يجــب أن تبقــى تغطيــة الاكتتــاب النقــدي أو عبر شــيك أو 
تحويــل و/ أو في شــكل ضمان إضافي مجمــدة حتى يتم 

تخصيص الســندات بتاريخ 11 دجنبــر 2024.

• تخصيص باقي الطلباتأسباب التخصيص
• التخصيص الأول : بالإعادة في حدود 300 سهم لكل مكتتب ؛
• التخصيص الثاني : تخصيص الباقي بشــكل تناسبي مع 

فائض الطلبات فوق 300 ســهما.

قواعد التحويل
• إذا كان عدد الأســهم المطلوبة على مستوى الطلبات 
مــن النــوع I أقــل مــن العــرض المقتــرح، يتــم تخصيــص 

  . II للطلبات مــن النــوع

• إذا كان عدد الأسهم المطلوبة على مستوى الطلبات 
مــن النــوع II أقــل مــن العــرض المقترح، يتــم تخصيص 

I للطلبات مــن النوع
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CMGP GROUP ساهموا في رأسمال
الاكتتاب من 2 إلى 6 دجنبر 2024

ثمن السهم 200 درهم

لـنـفـتـــح أبـــواب آفـــاق جـــديـــدة

، مـعــاًً

• Attijari Finances Corp : مستشـــار مالـــي مشـــارك • CFG Finance : المستشـــار و المنســـق العـــام 
• Attijari Intermédiation : القيادة المشتركة لنقابة التوظيف • CFG Marchés : رئيس نقابة التوظيف 
• Al Barid Bank : ــف ــة التوظيـ ــاء نقابـ  BMCE Capital Bourse • CDG Capital Bourse • أعضـ
• Attijariwafa bank  • Atlas Capital Bourse  • Artbourse  • Alma Finance Groupe 
• Capital Trust Securities • BMCI Bourse • BMCI • Bank Of Africa • Banque Centrale Populaire 
• CIH Bank • CDM Capital Bourse • Crédit du Maroc • Crédit Agricole du Maroc • CFG Bank 
• Sogecapital Bourse • Société Générale • Red med Securities • M.S.I.N • ICF Al Wassit 

Valoris Securities • Upline Securities

نـوع الـوسطـاء 
العنـوانالإسـمالمـاليـين

المستشار المالي و 
7-5، زنقة إبن طفيل. الدار البيضاءCFG Financeالمنسق العام

163، شارع الحسن الثاني. الدار البيضاءAttijari Finances Corp.مستشار مالي مشارك
7-5، زنقة إبن طفيل. الدار البيضاءCFG Marchésرئيس نقابة التوظيف

القيادة المشتركة لنقابة 
التوظيف

Attijari Intermédiation163، شارع الحسن الثاني. الدار البيضاء
CDG Capital Bourse7، شارع كينيدي، أنفا العليا. الدار البيضاء

BMCE Capital Bourse .7140، شارع الحسن الثاني، الطابق
الدار البيضاء

أعضاء نقابة التوظيف

Al Barid Bank 798، شارع غاندي - زاوية شارع غاندي و
شارع ابراهيم الروداني. الدار البيضاء

Alma Finance Groupe92، شارع أنفا. الدار البيضاء

Artbourse
7، شارع عبد الكريم الخطابي. 

الدار البيضاء

Atlas Capital Bourse
88، زنقة بن إبراهيم المراكشي. 

شارع ليبودروم. الدار البيضاء 
Attijariwafa Bank2، شارع مولاي يوسف. الدار البيضاء

Banque Centrale Populaire101، شارع الزرقطوني. الدار البيضاء

Bank Of Africaشارع الحسن الثاني. الدار البيضاء II ,140

BMCI26، ساحة الأمم المتحدة. الدار البيضاء

BMCI Bourse
شارع بير أنزران، عمارة روماندي 1. 

الدار البيضاء
Capital Trust Securities50، شارع الراشدي. الدار البيضاء

CFG Bank7-5، زنقة إبن طفيل. الدار البيضاء
Crédit Agricole du Marocساحة العلويين. الرباط

Crédit du Maroc201، شارع أنفا. الدار البيضاء
CDM Capital Bourse201، شارع أنفا. الدار البيضاء

CIH Bank187، شارع الحسن الثاني. الدار البيضاء

ICF Al Wassit زنقة باب .Espace Porte d’Anfa ،29
المنصور. الدار البيضاء

M.S.I.Nعمارة زينيت، إقامة توفيق
سيدي معروف. الدار البيضاء

Red Med Securities .23، زنقة إبن هلال. شارع راسين
الدار البيضاء

Société Générale55، شارع عبد المومن. الدار البيضاء
Sogecapital Bourse55، شارع عبد المومن. الدار البيضاء

Upline Securities101، شارع الزرقطوني. الدار البيضاء

Valoris Securities .زاوية طريق الجديدة و زنقة أبو ظبي
الدار البيضاء

المؤسسة المكلفة بالخدمة 
7-5، زنقة إبن طفيــل. الدار البيضاءCFG Bankالمالية للسندات

7-5، زنقة إبن طفيــل. الدار البيضاءCFG Bankالهيئة المركزية للعمليات
المؤسسة المكلفة بتسجيل 

7-5، زنقة إبن طفيــل. الدار البيضاءCFG Marchésالسندات بالبورصة



2 وكالات تجارية في الســنغال

1 وكالــة تجارية في موريتانيا

1 وكالــة تجارية في كوت ديفوار

1 وكالــة تجارية في غانا

تطور رقم المعاملات الموحد حســب الأنشطة بين 2025-2021 )بملايين الدرهم(
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تطور رقم المعاملات الموحد حســب وحدات النشــاط التجاري بين 2025-2021 )بملايين الدرهم(
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تطور صافي الأرباح بمعدل نمو ســنوي موحد بين 2025-2021 )بملايين الدرهم(
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TCAM 2021-2025p : +6,7 %

TCAM 2023-2025p : +27,8 %

CMGP Group نبذة عن

تعتبــر CMGP Group واحــدة مــن أبــرز الفاعليــن فــي مجــالات الــري، التوريــد 

التحتيــة للميــاه فــي المغــرب وغــرب  الحلــول الشمســية، والبنيــة  الزراعــي، 

إفريقيــا.

تتميــز المجموعــة بمعرفــة عميقــة للأســواق التــي تعمــل فيهــا، وبإتقانهــا 

المنتوجــات  مــن  واســعة  مجموعــة   CMGP Group تقــدم  التوريــد.  لسلســلة 

والخدمــات التــي تغطــي جميــع احتياجــات زبنائهــا، معتمــدةًً بشــكل رئيســي 

ــن،  ــن مرموقي ــن دوليي ــع موردي ــتراتيجية م ــراكاتها الاس ــا، وش ــرة فرقه ــى خب عل

بالإضافــة إلــى شــبكة توزيــع واســعة تغطــي المغــرب وغــرب إفريقيــا.

ــة،  ــركات العمومي ــن، والش ــن، والموزعي ــة: المزارعي ــاء المجموع ــة زبن ــم قائم تض

ــي  ــة ف ــة العامل ــركات الخاص ــى الش ــة إل ــة، بالإضاف ــات الجماعي ــركات الخدم وش

ــن  ــر م ــي CMGP Group أكث ــل ف ــاه. يعم ــة للمي ــة التحتي ــاء والبني ــات البن قطاع

1000 موظــف، وتتمتــع ببنيــة تحتيــة صناعيــة وتجاريــة متقدمــة تشــمل 6 وحــدات 

ــع أنحــاء المغــرب، و 8 مراكــز  ــة تغطــي جمي ــة إقليمي ــة تجاري ــة، و 11 وكال صناعي

ــة فــي عــدد مــن  ــك المجموعــة 5 وكالات تجاري ــك، تمتل ــى ذل ــع. بالإضافــة إل توزي

ــا. ــا، وغان ــك الســنغال، وكــوت ديفــوار، وموريتاني ــا، بمــا فــي ذل دول غــرب إفريقي

أهداف العملية

 تمويل خطة التطوير المستقبلية عبر عمليات نمو خارجية ؛

 الرفع من إشعاع الشركة وقربها خصوصا من شركائها والعموم ؛

 تسهيل اللجوء لتمويلات خارجية بفضل ولوج مباشر للسوق المالية ؛

 تحسين تكاليف تمويل الشركة ؛

 تقديم السيولة لمساهميها مستقبلا.

نوع العملية

يصــل المبلــغ الإجمالــي للعمليــة إلــى 000 000 100 1 درهــم علــى أســاس الســعر 
للســهم الواحــد 200 درهــم، كقيمــة إســمية 100 درهــم للســهم و ســعر الإصــدار 

100 درهــم للســهم.

تحذير

ــهم  ــب للس ــرض و الطل ــب الع ــض حس ــد أو تنخف ــهم أن تصع ــة الس ــن لقيم يمك
ــوض  ــور أن يع ــذا المنش ــال له ــي أي ح ــن و ف ــة. لا يمك ــي البورص ــروض ف المع
المنشــور المتعلــق بهــذه العمليــة، والــذي تــم تحضيــره حســب الأحــكام القانونيــة 
و التنظيميــة الجاريــة فــي إطــار دعــوة العمــوم الــى الادخــار والمؤشــر عليهــا مــن 
طــرف الهيئــة المغربيــة لســوق الرســاميل تحــت الرقــم  VI/EM/035/2024 بتاريــخ 

.21/11/2024

ــاء  ــدى أعض ــر CMGP Group و ل ــي مق ــف ف ــدون مصاري ــر ب ــور متوف ــذا المنش ه
ــف. ــة التوظي نقاب

www.cmgp-group.com : CMGP Group و على موقع •

 www.ammc.ma : و على موقع الهيئة المغربية لسوق الرساميل •

www.casablanca-bourse.com : و على موقع البورصة •

خصائص العملية

  طبيعــة العمليــة : الولــوج للبورصــة بتحويــل 000 000 4 ســهما وزيــادة رأس 
ــدا - عــرض بســعر محــدد فــي  المــال عــن طريــق إصــدار 000 500 1 ســهما جدي

ــهم ــم للس 200 دره

.CFG Finance : المستشار المالي 

 عدد الأسهم المعروضة : 000 500 5 سهم.

 سعر الأسهم المعروضة : 200 درهم / للسهم.

 المبلغ الإجمالي للعملية : 000 000 100 1 درهم.

  فتــرة شــراء الأســهم : مــن 2 الــى 6 دجنبــر 2024 علــى الســاعة الثالثــة و النصــف 
زوالا.

 تاريخ الإدراج الأول : 16 دجنبر 2024.

المؤشرات الرقمية

خريطــة تواجــد الــوكالات التجاريــة ومراكــز التوزيــع التابعــة لـــ CMGP Group حتــى 
الآن.

11 وكالة تجارية و 8 مراكز توزيع بالمغرب

1     3

5

6

4

2

Sapino

بركان

مكناس

بني ملال

الرشيدية

العرائش

القنيطرة
الدار البيضاء

الجديدة
مراكش

آيت ملول

أبيدجان

أكرا

سانت لويس

داكار

روصو

مفتاح
وكالة تجارية في كل مدينة 

وكالة تجارية و مركز توزيع في كل مدينة

*تشمل معظم الوكالات التجارية مركز توزيع )مستودع لوجستي(

*تشمل معظم الوكالات التجارية مركز توزيع )مستودع لوجستي(

تطور فائـــض الاستغلال الاجمالي الموحد لمجموعة CMGP بين 2025-2021 )بملايين الدرهم(


